
แผนอัตราก าลัง  ๓ ป ีองค์การบรหิารส่วนต าบลปะโด ประจ าปีงบประมาณ 2567-2569 

 

 
 

 ๑๐. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง ๓ ป ี ปีงบประมาณ 2567-2569  
 
 

โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต าบลปะโด (ประเภทสามญั) 
 

                    
                    
                    
                    

            
 
 

                    
                    
                    
                    
                    
                    

          
 

                    
                    
                    

                   
  
 
 

 
 

 
 

ประเภท
ต าแหน่ง บริหารท้องถิ่น อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานครู 

พนักงานจ้าง 
(ประเภท) รวม 

ระดับ ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ครูผู้ช่วย คศ.๑ คศ.๒ ทั่วไป ภารกิจ 
จ านวน - - - 2 - - 2 2 - - 2 4 - - - 6 5 7 30 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง/ต้น)  

กองคลัง 
 (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)  

ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  
 (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

๑. งานบริหารงานทั่วไป 
2. งานการเจ้าหน้าที่ 
3. งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
4. งานนิติการ 
5. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
6. งานกิจการสภา 
7. งานบริหารงานสาธารณสุข 
8. งานสวัสดิการสังคม 
 

๑.  งานการเงินและบัญชี 
2.  งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ 
3.  งานพัสดุและทรัพย์สิน 
 
 

๑. งานแบบแผนและก่อสร้าง 
๒. งานวิศวกรรมโยธา 
๓. งานสาธารณูปโภค 
๔. งานผังเมือง 
 

กองช่าง 
 (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  

 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)  

 
 
 
 

ศึกษา) 

๑. งานบริหารการศึกษา 
๒. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 
๓. งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
        - งานตรวจสอบภายใน  
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        โครงสร้างของส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล (01) 
 

 
 
 
 
 
 
                    
                    
     
                    
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท
ต าแหน่ง อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ 

 

ทั่วไป 
 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ระดับ ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 
พนักงานจ้าง

ทั่วไป 
พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

จ านวน 1 - - 1 2 - - 1 1 - 3 1 10 

 

 

หัวหน้าส านักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) 

 

1. เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน (1) 
2. ผู้ช่วยเจา้พนักงานธุรการ (1) 
3. คนงาน ( - ) 
4. พนักงานขับรถยนต์  (1) 

 

 

1. นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผนช านาญการ (1) 

งานนิติการ งานป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย 

 

งานกิจการ
สภา 

 
 

งานบริหารงาน
สาธารณสุข 

 

งานวิเคราะห์
นโยบายและแผน 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

 

1. เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยปฏิบัติงาน (1 ) 
     
 

 

1.  เจ้าพนักงานสาธารณสุข
ปฏิบัติงาน/ ช านาญงาน ( - ) 

 

2.  พนักงานขับเครื่องจักรกล 
     ขนาดเบา (รถบรรทุกขยะ) (1)  
3. พนักงานขับรถยนต์ (รถกู้ชีพ) (1)  
 
 
 

ปี 2566 
 
    
 
 

งานการ
เจ้าหน้าที ่

 

1.นักทรัพยากรบุคคล
ช านาญการ (1)      
 

 

งานสวัสดิการ
สังคม 

 
  

1. นักพัฒนาชุมชน
ปฏิบัติการ (1) 
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                                                                          โครงสร้างของกองคลัง (04) 

             
 
 
 
 
 
 
 
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท
ต าแหน่ง อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ 

 

ทั่วไป 
 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ระดับ ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 
พนักงานจ้าง

ทั่วไป 
พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

จ านวน 1 - - - - - - 1 2 - - 2 6 
 

 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) ( 1 ) 

 
1. นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบติัการ/ช านาญการ (+1)  
2.เจ้าพนักงานการเงินและบญัชีช านาญงาน  (1) 
3. ผู้ช่วยเจา้พนักงานการเงินและบัญชี  (1) 

 

 
1. เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบตัิงาน  (1) 

 
1. เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน  (1) 
 

2. ผู้ช่วยเจา้พนักงานพัสด ุ (1)  
 

 
 
 

 

งานเร่งรัดและจัดเกบ็รายได้ 
 

งานพัสดุและทรัพย์สิน 
 

งานการเงินและบัญช ี
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โครงสร้างของกองช่าง (05) 
 

 
 
 
 
 
                     
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประเภท
ต าแหน่ง อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ 

 

ทั่วไป 
 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ระดับ ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 
พนักงานจ้าง

ทั่วไป 
พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

จ านวน - - - - - - - - 1 - 1 1 3 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) ( - ) 

 

งานแบบแผนและก่อสร้าง 
 
 
 
1. นายช่างโยธาช านาญงาน  (1) 
2. ผู้ช่วยนายช่างโยธา  (1)  
3. คนงาน  ( - ) 

 

 

งานสาธารณูปโภค 
 

งานผังเมือง 
 

งานวิศวกรรมโยธา 

 
 
 

1. นายช่างไฟฟ้าปฏิบัตงิาน/ช านาญงาน (+1)    
2. คนงาน  (1) 

 

 
1. วิศวกรโยธาปฏิบัติการ/ช านาญการ  (+1) 
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      โครงสร้างของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (08) 
             

 
 
 
 
 
 
 
            
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
ประเภท
ต าแหน่ง อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานครู พนักงานจ้าง 

รวม 
ระดับ ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ครูผู้ช่วย คศ.1 คศ.๒ 

พนักงาน
จ้างท่ัวไป 

พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

จ านวน - - - 1  - - - - - - - 6 1 3 11 
 

ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) ( - ) 

งานบริหารการศึกษา 
 
  

1. นักวิชาการศึกษาปฏิบตัิการ  (1) 
2. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชปีฏิบัติการ/ช านาญการ (+1)   
3. เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติการ/ช านาญการ (+1)  
4. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  (1)   
5. คนงาน  (1) 
 
 

 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนหยี 
1. ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ (+1)   
2. ครู คศ.2  (2) 

ศูนยอ์บรมเด็กก่อนเกณฑ์ประจ ามัสยิดบูดง 
1. ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ (+1)   
2. ครู คศ.2  (2) 

3. ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)  (1) 

ศูนย์อบรมเดก็ก่อนเกณฑ์ประจ ามัสยิดดารุลอามานบ้านบาโง 
1. ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ (+1)   
2. ครู คศ.2  (2) 

3. ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)  (1) 

 
 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 
 

งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน (12) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท
ต าแหน่ง อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ 

 

ทั่วไป 
 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ระดับ ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 
พนักงานจ้าง

ทั่วไป 
พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

จ านวน - - - - - - - - - - - - - 
 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน  

งานตรวจสอบภายใน 
 นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ/ช านาญการ  ( - ) 
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