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๑๐. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง ๓ ป ี  (ปีงบประมาณ 2564-2566)  

 
 

โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต าบลปะโด 
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    
                    

                  
  
 
 

 
 
 
 
 

ประเภท
ต าแหน่ง บริหารท้องถิ่น อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ครูผู้ดูแลเด็ก 

พนักงานจ้าง 
(ประเภท) รวม 

ระดับ ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ครูผู้ช่วย คศ.๑ คศ.๒ ทั่วไป ภารกิจ 
จ านวน 1 - - 2 - - 1 3 - - 1 4 - - 2 4 5 6 29 

 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)  

กองคลัง 
 (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)  

ส านักงานปลัด  
 (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

๑. งานบริหารทั่วไป 
๒. งานนโยบายและแผน 
๓. งานกฎหมายและคดี 
๔. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๕. งานกิจการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
6. งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

๑.  งานการเงิน 
๒.  งานบัญช ี
๓.  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
๔.  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
 
 

๑. งานก่อสร้าง 
๒. งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
๓. งานประสานสาธารณูปโภค 
๔. งานผังเมือง 
 

กองช่าง 
 (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  

 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)  

 
 
 
 

ศึกษา) 

๑. งานบริหารการศึกษา 
๒. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
๓. งานกิจการนักเรียน 
4. งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
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    โครงสร้างของส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลปะโด 
 

 
 
 
 
 
 
                    
                    
     
                    
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท
ต าแหน่ง อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ 

 

ทั่วไป 
 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ระดับ ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 
พนักงานจ้าง

ทั่วไป 
พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

จ านวน 1 - - - 2 - - - 1 - 2 1 7 

 

หัวหน้าส านักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) 

 

1. นักทรัพยากรบคุคลช านาญการ  (1)      
2. เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน  (1) 
3. ผู้ช่วยเจา้พนักงานธุรการ (1) 
4. คนงาน (1) 
5. พนักงานขับรถยนต์  (1) 

 

 

1. นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
(1) 

งานกฎหมายและคดี งานป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย 

 

งานกิจการสภา
อบต. 

 
 

งานสาธารณสุขและ 
สิ่งแวดล้อม 

งานนโยบายและแผน งานบริหารทั่วไป 

 

1. เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยัปฏิบตัิงาน/
ช านาญงาน ( - ) 
     
 

 

1.เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน/  
ช านาญงาน ( - ) 
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                                                                             โครงสร้างของกองคลัง 

             
 
 
 
 
 
 
 
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท
ต าแหน่ง อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ 

 

ทั่วไป 
 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ระดับ ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 
พนักงานจ้าง

ทั่วไป 
พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

จ านวน 1 - - - - - - 1 2 - - 1 5 
 

 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) ( 1 ) 

 
1. เจ้าพนักงานการเงินและบญัชีช านาญงาน  (1) 
2. ผู้ช่วยเจา้พนักงานการเงินและบัญชี  (1) 

 

งานบัญช ี

 
1. เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบตัิงาน  (1) 

 
1. เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน  (1) 
 
 
 

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้ งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ งานการเงิน 
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โครงสร้างของกองช่าง 

 
 
 
 
 
 
                     
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประเภท
ต าแหน่ง อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ 

 

ทั่วไป 
 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ระดับ ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 
พนักงานจ้าง

ทั่วไป 
พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

จ านวน - - - - - - - - 1 - 2 1 4 
 

 
 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) ( - ) 

งานก่อสร้าง 
 
 

 

1. นายช่างโยธาช านาญงาน  (1) 
2. ผู้ช่วยนายช่างโยธา  (1)  
3. คนงาน  (1) 

 

งานประสานสาธารณูปโภค งานผังเมือง งานออกแบบและควบคุมอาคาร 

 

1. คนงาน  (1) 
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  โครงสร้างของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
             

 
 
 
 
 
 
 
            
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
ประเภท
ต าแหน่ง อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ครูผู้ดูแลเด็ก พนักงานจ้าง 

รวม 
ระดับ ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 

ครู
ผู้ช่วย 

คศ.1 คศ.๒ 
พนักงาน
จ้างท่ัวไป 

พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

จ านวน - - - 1 1 - - - - - - 2 4 1 3 12 
 

ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) ( - ) 

งานบริหารการศึกษา 
 
 

 

1. นักวิชาการศึกษาปฏิบตัิการ  (1) 
2. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  (1)   
 

 
 

 

1. ครู คศ.2  (4) 

2. ครู คศ.1  (2) 
3. ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)  (2) 

 

 
 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
 
 

งานกิจการนักเรียน 
 
 

งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
 
 

 

1. นักพัฒนาชุมชนช านาญการ  (1) 
2. คนงาน  (1) 
 


