
 
 
 
 
 

คําส่ังองศการบริหารสวนตําบลปะโด 
ท่ี   124 /๒๕65 

เรื่อง  แตงตั้งใหรองนายกและปลัดองคการบริหารสวนตําบลรักษาราชการแทนและ 
มอบอํานาจใหรองนายกองคการบรหิารสวนตําบลปฏิบัติราชการแทนนายกองคการบริหารสวนตําบล 

                                                 ************************ 

 

  เพ่ือใหการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลปะโด   เปนไปดวยความคลองตัวและมี
ประสิทธิภาพ เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับท่ีเก่ียวของ  รวมท้ังเปนการลดข้ันตอนและระยะเวลาในการ
สั่งการ  การอนุญาต  การอนุมัติ  ในเรื่องเก่ียวกับการบริการประชาชนโดยตรง และเปนไปตามนโยบายท่ีนายก
องคการบริหารสวนตําบลกําหนดไว  เกิดประโยชนสูงสุดกับประชาชนในทองถ่ินอันกอใหเกิดผลดีตอทางราชการ 

 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  60 แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ.2537  และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2552  ประกอบกับขอ 240,243 แหงประกาศ
คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดปตตานี  เรื่อง  หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของ
องคการบริหารสวนตําบล และแกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน  จึงแตงตั้งใหรองนายกและปลัดองคการบริหารสวน
ตําบลรักษาราชการแทนนายกองคการบริหารสวนตําบล  ในกรณีท่ีนายกองคการบริหารสวนตําบลไมอยู หรือไม
สามารถปฏิบัติราชการได และมอบอํานาจใหรองนายกองคการบริหารสวนตําบล ปฏิบัติราชการแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล ในการสั่ง  การอนุญาต  การอนุมัติ การปฏิบัติราชกานหรือการดําเนินการอ่ืนท่ีผูดํารง
ตําแหนงใดจะพึงปฏิบัติ หรือดําเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบัญญัติ หรือคําสั่งใด หรือมติของคณะรัฐมนตรี
ในเรื่องใดนั้น มิไดกําหนดเรื่องการมอบอํานาจไวเปนอยางอ่ืน หรือมิไดหามเรื่องการมอบอํานาจไวเปนอยางอ่ืน ให
ปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลตามลักษณะของเรื่อง ดังนี ้
 

  ขอ 1  แตงตั้งรองนายกองคการบริหารสวนตําบลและปลัดองคการบริหารสวนตําบล รักษา
ราชการแทน  นายกองคการบริหารสวนตําบลในกรณีท่ีนายกองคการบริหารสวนตําบลไมอยูหรือไมสามารถ
ปฏิบัติราชการไดตามลําดับ ดังนี้ 
  ลําดับท่ี 1  นายสูดิง   สูโระ  รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
  ลําดับท่ี 2  นายมะสูดิง  แยนา  รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
  ลําดับท่ี 3  นายสุรพงศ   จันทรัตน  ปลัดองคการบริหารสวนตําบลปะโด 

 

  ใหผูรักษาราชการแทนมีอํานาจหนาท่ีเชนเดียวกับนายกองคการบริหารสวนตําบล เวนแตงาน
ดานนโยบายหรือโครงการ  การแกไขปรับปรุงระเบียบขอบัญญัติหรือกฎหมาย  การบริหารงานบุคคลขององคการ
บริหารสวนตําบล  งานเก่ียวกับสภาองคการบริหารสวนตําบล  งานการเงินและงบประมาณ  ใหนําเสนอนายก
องคการบริหารสวนตําบลสั่งการเอง  นอกจากเปนกรณีพิเศษและเรงดวนหากลาชาจะเกิดความเสียหายแกทาง
ราชการ  ใหผูรักษาราชการแทนพิจารณาสั่งการได  และใหนําเสนอนายกองคการบริหารสวนตําบลทราบโดยเร็ว  
เพ่ือประโยชนสูงสุดในการบริหารกิจการขององคการบริหารสวนตําบล 
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  ขอ 2  มอบอํานาจใหรองนายกองคการบริหารสวนตําบล  ปฏิบัติราชการแทน   นายกองคการ
บริหารสวนตําบล  โดยมีหนาท่ีดังนี้ 
 

1.  นายสูดิง    สูโระ      ตําแหนง  รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
 มีหนาท่ี  ปฏิบัติราชการแทนนายกองคการบริหารสวนตําบล ดังนี้ 
1. งานเกี่ยวกับสํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ไดแก 

1.1  การพิจารณาคํารองเก่ียวกับการยืมพัสดุ 
1.2  การขอใชโทรศัพทสวนกลาง 
1.3  การขออนุญาตใหรถยนตสวนกลาง 
1.4  การขอใชหองประชุมองคการบริหารสวนตําบล 
1.5  การพิจารณาคํารองเก่ียวกับขอมูลขาวสารของทางราชการ 
1.6  การอนุมัติถอดถอนรายชื่อและสั่งระงับการจายเบี้ยยังชีพ 
 

2. งานเกี่ยวกับกองคลัง 
2.1 การขอรับบริการจัดเก็บภาษี 

 

2.   นายมะสูดิง  แยนา    ตําแหนง รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
      มีหนาท่ี  ปฏิบัติราชการแทนนายกองคการบริหารสวนตําบล ดังนี้ 
      1. งานเกี่ยวกับสํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ไดแก 
 1.1 งานยาเสพติด 
 1.2 การใหความชวยเหลือเก่ียวกับน้ําอุปโภค – บริโภค 

1.3  การลงนามหนังสือรับรองผูประสบภัยพิบัติ 
 

2. งานเกี่ยวกับกองชาง 
2.1  การขออนุญาตติดตั้งและซอมแซมระบบประปา 
2.2  การอนุญาตใหเชาครุภัณฑ 
2.3  การติดตั้งและซอมแซมบํารุงรักษาระบบไฟฟาสาธารณะ 
2.4  การปรับปรุงสภาพแวดลอมและภูมิทัศนทางสาธารณะ 

 
 
 

เพ่ือประโยชนสูงสุดในการบริหารงานกิจการขององคการบริหารสวนตําบล การปฏิบัติหนาท่ีท่ี
ไดรับมอบอํานาจไวตามคําสั่งนี้ นายกองคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจกํากับ ติดตามผลการปฏิบัติงานโดยมี
อํานาจแกไข  การสั่งการ  การอนุญาต  การอนุมัติ และการพิจารณาสั่งการในกิจการท่ีไดรับมอบอํานาจไวแลวนั้น 

    ท้ังนี้  ตั้งแตวันท่ี  20  เดอืน เมษายน  พ.ศ. 2565  เปนตนไป 

  สั่ง  ณ   วันท่ี  20  เมษายน  พ.ศ. ๒๕65 

 

 
              (นายฮาเซ็น   วาหะ) 

             นายกองคการบริหารสวนตําบลปะโด 
 


